
ESG 経営方針書 

 

当社は環境・社会・企業統治の 3 つに関する社会課題について 

下記のとおり取組を明確にすることで企業の持続可能な成長を目指し 

企業価値の継続的成長に努めることを宣言いたします。 

 

策定日：2024 年 9 月 9 日 

株式会社 Next Innovation 

【経営理念】 

元請様・施主様・協力業者様との繋がりを大切にし、これからの建設業の発展に貢献します。 

 

【経営方針】 

「信頼と技術で社会に貢献し、持続可能な未来を創造する」 

私たちは、電気工事・空調換気設備工事を中心に様々な事業を展開しております。 

電気工事につきましては、依頼して頂いた方々に満足して頂けるよう、従業員一人ひとりが責

任をもって施工致します。 

会社としても現状に満足することなく、成長し続けてまいりますので今後ともご指導ご鞭撻の

ほどよろしくお願い申し上げます。 

 

 

【環境に対する方針】 

私たちは、あらゆる業務活動において地球環境の保全に努めます。 

直行直帰の推奨、車移動は集合移動にて最小化、マイボトルの推奨、廃棄物の削減、資源

の再利用、省エネルギーの推進に努め、持続可能な社会を目指します。 

そのため、自社の取り組み及び取引先様、サプライチェーンの取り組みをスコアリングし、実

現に向けて活動いたします。 

 私たちの商材、サービスには各種エアコン、スイッチなど電源関係、電力監視サービス、

LED 等の取り扱いがございます。そういった商材サービスの提供を通して、私たちは、再生可

能エネルギー利用の促進化支援、提案、工事に関わっております。 

 環境教育の方針について、全従業員を対象として、環境に対する意識を高め、環境に配慮

した行動を実施し、事業活動における環境負荷を低減するための知識と技術を習得します。 

 習得にあたっては、教育担当者を設置し、定期的に集合研修を行います。 



【社会に対する方針】 

私たちは、ステークホルダー（社員・顧客・取引先・地域社会）と共に継続的な発展ができる

企業運営に努めます。 

 1.従業員の働きやすさ： 

 ・安全で健康的な労働環境を提供し、スタッフの笑顔を最大化します。 

 ・スタッフの心身の健康促進を支援するために、ちば SDGｓパートナーに登録をしています。 

 ・仕事から活力を得ていきいきとしているスタッフのための環境を整えます。 

 

 2.地域社会への貢献： 

 ・地域経済の発展に寄与し、地域社会との良好な関係を築くための社会貢献活動を行いま

す。 

 ・商工会、法人会など各種団体と連携し、地域社会に貢献いたします。 

 ・出身教育機関への寄付活動など若者支援をいたします。 

 

 3.顧客満足の向上： 

 ・高品質な製品とサービスを提供し、顧客のニーズに応えることで信頼を築きます。 

 ・継続的なアフターサービスを通じて、長期的な顧客関係を維持します。 

【企業統治に対する方針】 

私たちは、元請様・施主様・協力業者様との繋がりを大切にし、これからの建設業の発展

に貢献します。 

 1.コンプライアンスの徹底： 

 ・法令順守と倫理的行動を徹底し、公正なビジネス慣行を維持します。 

 ・定期的なコンプライアンス研修を実施し、全従業員の意識向上を図ります。 

 

 2.リスク管理： 

 ・リスク評価と管理プロセスを強化し、事業活動の安定性を確保します。 

 ・内部監査体制を整備し、業務の適正と効率性を監視します。 

 

 3.ステークホルダーとの対話： 

 ・株主、従業員、顧客、地域社会などのステークホルダーとの積極的な対話を推進します。 

 ・月に一度の定期的な報告会や説明会を開催し、透明性の高い情報開示を行います。 

 

以上 


